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リ
ー
ダ
ー
に
必
須
の
要
素
は
、

そ
の
リ
ー
ダ
ー
が
導
く
先
へ

一
緒
に
行
き
た
い
と

メ
ン
バ
ー
に
感
じ
さ
せ
る
こ
と
で
す
。
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組
織
に
は
リ
ー
ダ
ー
が
い
て
、
リ

ー
ダ
ー
は
責
任
を
持
っ
て
頑
張
っ
て

い
ま
す
。
大
変
な
状
況
で
も
し
っ
か

り
役
割
を
果
た
そ
う
と
苦
労
さ
れ
て

い
る
方
も
多
く
い
ま
す
。
し
か
し
、

リ
ー
ダ
ー
と
し
て
頑
張
る
こ
と
が
逆

に
チ
ー
ム
運
営
を
難
し
く
し
て
し
ま

う
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。
リ
ー
ダ
ー

依
存
に
な
っ
て
し
ま
う
か
ら
で
す
。
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会
長
の
A
さ
ん
は
誰
も
自

発
的
に
は
動
い
て
く
れ
ず
、
自
分
が

何
で
も
引
っ
張
っ
て
行
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
組
織
に
疲
れ
て
い
ま
し
た
。

A
さ
ん
が
会
議
の
落
と
し
所
も
考
え

て
根
回
し
し
て
お
か
な
い
と
、
会
議

で
は
何
も
決
ま
ら
な
い
の
で
す
。
会

議
が
形
骸
化
し
て
、
参
加
者
の
意
欲


